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UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES ,,VISAGINO ENERGIJA
ISTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Uzdaroji akciné bendrové ,,Visagino energija“ (toliau — Bendrové) yra ribotos
civilinés atsakomybés privatus juridinis asmuo. Bendroves teisiné forma yra uzdaroji akciné
bendrove.

2. Bendrovés pavadinimas — uzdaroji akciné bendrove »» Visagino energija®.

3. Bendrovés veiklos laikotarpis yra neribotas.

4. Bendrovés finansiniai metai yra kalendoriniai metai.

IT SKYRIUS
BENDROVES VEIKLOS TIKSLAI BEI VEIKLOS OBJEKTAS

5. Bendrové veiklos tikslai — efektyviai vystyti Bendrovés veikla, racionaliai naudojant
Bendroves turtg ir kitus isteklius; gaminti ir tiekti energija, geriamajj vandenj, nuoteky tvarkymo ir
kitas susijusias paslaugas; vykdyti energetikos ir vandentvarkos objekty statyba, plétra,
modernizacijg bei jy eksploatavima; gauti pelng; uztikrinti Bendrovés ir jos akcininky interesus.

6. Bendrovés veiklos objektas (Bendroves veiklos pobidis):

6.1. Bendrovés pagrindines veiklos sritys:

6.1.1. energetika;

6.1.2. vandens tiekimas ir nuoteky tvarkymas;

6.1.3. paslaugy teikimas.

6.2. Bendroves pagrindinés veiklos riigys:

6.2.1. garo ir kar§to vandens tiekimas ir gamyba (jskaitant ir $Silumos energijos
gamyba, tickima ir skirstyma);

6.2.2. vandens tiekimas, nuoteky valymas, atlieky tvarkymas ir regeneravimas:

6.2.3. elektros energijos gamyba ir pardavimas;

6.2.4. statyba;

6.2.5. techninis tikrinimas ir analizé;

6.2.6. laboratoriniai matavimai ir tyrimai;

6.2.7. inZinerijos veikla ir su ja susijusios techninés konsultacijos;

6.2.8. turto eksploatavimas ir nuoma;

7. Bendrové gali uZsiimti bet kokia kita veikla, kuri neprieStarauja Lietuvos
Respublikos teisés aktams. Licencijuojama veikla Bendrové gali vykdyti tik gavusi atitinkamas
licencijas.

HI SKYRIUS .
BENDROVES JSTATINIS KAPITALAS, AKCIJU NOMINALI VERTE, AKCIJJ
SKAICIUS IR SUTEIKIAMOS TEISES

8. Bendrové yra teisés akty nustatyta tvarka veikianti jmoné, kurios kapitalas
padalintas j dalis — akcijas.
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9. Bendroveés jstatinis kapitalas yra lygus 19 602 600 Eur (devyniolika milijony Sesi
Simtai du tikstanéiai $e$i Simtai eury).

10. Istatinis kapitalas yra padalintas 119 602 600 (devyniolika milijony $esi Simtai du
tikstanciai $esi Simtai) paprastyjy vardiniy akcijy.

11. Bendroves vienos akcijos nominali verte yra 1 (vienas) euras.

12. Visos Bendrovés akcijos yra nematerialios paprastosios vardinés akcijos,
suteikian¢ios akcijy turétojams vienodas teises. Sios akcijos yra fiksuojamos jragais vertybiniy
popieriy saskaitose, kurias tvarko Bendrové.

13. Kiekviena apmokeéta paprastoji vardiné nemateriali akeija suteikia akcininkui viena
balsg visuotiniame akcininky susirinkime, i§skyrus Akeiniy bendroviy jstatyme nustatytas iimtis.

14. Bendroveés akcininky teises ir pareigas nustato Akciniy bendroviy jstatymas ir kiti
Lietuvos Respublikos jstatymai.

IV SKYRIUS
BENDROVES ORGANAI IR VALDYMAS

15. Bendrovés organai:

15.1. auksgiausiasis organas — visuotinis akcininky susirinkimas;

15.2. vienasmenis valdymo organas — Bendrovés vadovas (generalinis direktorius).

16. Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija, jo susaukimo tvarka bei kiti su
visuotinio  akcininky susirinkimo veikla ir priimamais ~ sprendimais  susije klausimai
reglamentuojami Akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka. Bendroveés visy akcijy savininkas
yra vienas asmuo, jo rastiski sprendimai prilyginami visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimams, kaip tai numatyta Akciniy bendroviy jstatyme.

17. Be Akciniy bendroviy jstatyme visuotiniam akcininky susirinkimui priskirtos
iSimtinés kompetencijos Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas taip pat:

17.1 renka ir atSaukia Bendroves vadovg, nustato jo atlygj, kitas darbo sutarties
salygas, tvirtina jo pareiginius nuostatus, skatina, nustato darbo pareigy paZeidimus, suderina
atostogas ir komandiruotes akcininky susirinkimo nustatyta tvarka. Jei Bendrovés vadovo atrankos
kriterijus, atrankos vykdymo tvarka, atlygio nustatymo tvarkg ir kitus Bendroveés vadovo paskyrimo
ar atSaukimo kriterijus nustato teisés aktai, visuotinis akeininky susirinkimas, jgyvendindamas $io
punkto reikalavimus, vadovaujasi atitinkamais teises aktais;

17.2 sprendZia Bendrovés ir Bendrovés vadovo veiklos prieZitiros klausimus:

17.3 tvirtina Bendrovés vadovo pateiktas paramos teikimo taisykles ir priziari jy
laikymasi;

17.4 svarsto ir tvirtina Bendroves veiklos strategija, analizuoja ir vertina informacija
apie Bendrovés veiklos strategijos jgyvendinima;

17.5 svarsto ir tvirtina Bendroves metinj prane§ima;

17.6 pritaria sprendimams dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesne kaip 1/20
Bendrovés jstatinio kapitalo, investavimo, perleidimo, nuomos (skai¢iuojama atskirai kiekviena
sandorio rasiai);

17.7 pritaria sprendimams dél ilgalaikio turto, kurio balansing verté didesnée kaip 1/20
Bendroves jstatinio kapitalo, jkeitimo ir hipotekos (skai¢iuojama bendra sandoriy suma);

17.8 pritaria sprendimams dél kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesné kaip 1/20
Bendrovés jstatinio kapitalo, ivykdymo laidavimo ar garantavimo;

17.9 pritaria sprendimams Isigyti ilgalaikio turto uz kaing, didesne kaip 1/20
Bendrovés jstatinio kapitalo.

18. Visuotinis akcininky susirinkimas gali spresti ir kitus Akciniy bendroviy jstatyme
ar Siuose jstatuose jo kompetencijai priskirtus klausimus, jei pagal Akciniy bendroviy Istatymg tai
nepriskirta kity Bendrovés organy kompetencijai ir jei pagal esme¢ tai néra valdymo organy
funkcijos.



19. Visuotinio akcininky susirinkimo pritarimas nepanaikina Bendroves vadovo
atsakomybés uz priimtus sprendimus, kai prie§ priimdamas sprendimus Bendroves vadovas turi
gauti visuotinio akcininky susirinkimo pritarima.

20. Visuotinis akcininky = susirinkimas neturi teises pavesti kitiems Bendroves
organams spresti jo kompetencijai priskirty klausimy.

21. Bendrovés visuotinio akcininky  susirinkimo susaukimo, organizavimo bej
sprendimy priémimo tvarka nesiskiria nuo nustatytosios Akciniy bendroviy istatyme.

22. Bendrovés vadovo kompetencija, jo teisés ir pareigos, rinkimo (skyrimo) ir
atSaukimo tvarka bei kiti su Bendroves vadovo veikla susije klausimai reglamentuojami Akciniy
bendroviy jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

23. Be Akciniy bendroviy jstatyme Bendrovés vadovui priskirtos kompetencijos
Bendrovés vadovas taip pat:

23.1 priima sprendimus teikti paramg teisés akty ir visuotinio akcininky susirinkimo
patvirtinty paramos teikimo taisykliy nustatyta tvarka;

23.2 parengia ir teikia visuotiniam akcininky = susirinkimui Bendroves metinj
pranedima, Bendroveés metiniy finansiniy ataskaity rinkinj bei pelno (nuostoliy) paskirstymo
projekta;

23.3 parengia Bendroveés veiklos strategijg ir kontroliuoja jos lgyvendinima;

tvarkymo bazinémis kainomis bej elektros energijos, Silumos, kar$to vandens ir geriamojo vandens
tiekimo bei nuoteky tvarkymo kainy nustatymo metodikomis, tvirtina elektros energijos, §ilumos,
karsto vandens ir geriamojo vandens tiekimo bei nuoteky tvarkymo ir kity paslaugy kainas;

23.5 tvirtina Bendrovéje taikytinus turto nusidévéjimo  skai¢iavimo metodus ir
normatyvus;

23.6 nustato informacija, kuri laikoma Bendroves komercine (gamybine) paslaptimi ir
konfidencialia informacija. Komercine (gamybine) paslaptimi ir konfidencialia informacija negal
buti laikoma informacija, kuri pagal teisés akty reikalavimus turi biiti viesa,

24. Bendrovés vadovas Bendrovés ir kity jos organy atzvilgiu turi veikti saZiningai ir
protingai, turi bati lojalus Bendrovei ir vengti situaciju, kai jo asmeniniai interesai prieStarauja ar
gali priedtarauti Bendrovés interesams.

V SKYRIUS
BENDROVES PRANESIMY SKELBIMO TVARKA

25. Prane$imai apie visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimg ir su tuo susijusi
informacija akcininkams pateikiama Akciniy bendroviy jstatyme nustatyta tvarka kiekvienam
akcininkui jteikiant pasiraytinai ar i$siunciant registruotu pastu ar i$siunciant elektroninémis
priemonémis. Elektroninémis priemonémis akcininkui informacija iuo atveju gali biiti siundiama
tik jei yra gautas iSankstinis akcininko raytinis sutikimas gauti informacijg elektroninémis
priemonémis ir jei tokiu badu galima uztikrinti informacijos sauguma bei nustatyti siunéiamos
informacijos  gavimo fakta. Visais atvejais, jei del pateisinamy prieZas¢iy arba informacijos
konfidencialumo, visuotinio akcininky susirinkimo Saukima inicijuojantis asmuo nusprendzia, kad
pranesimy ir informacijos siuntimas akcininkams registruotu pastu ar elektroninemis priemonémis
nera pakankamai saugus, pranesimai ir informacija, atitinkamai juos pazymint, jteikiami akcininkui
asmeniskai.

26. Visi prane$imai, skelbtini pagal Akciniy bendroviy jstatyma ar kitus teisés aktus,
yra skelbiami juridiniy asmeny registro tvarkytojo leidZiamame elektroniniame leidinyje viegiems
praneSimams skelbti, Lietuvos Respublikos civilinio kodekso, Akciniy bendroviy jstatymo ir kity
teisés akty nustatyta tvarka ir terminais.

27. Tais atvejais, kai atskiri teisés aktai ar Sie Istatai numato alternatyvius prane$imy
skelbimo budus, konkrety skelbimo bidg nustato Bendrovés vadovas. Nesant teisés aktuose
nustatytos tvarkos, pranesimy paskelbimo terminus ir tvarka nustato Bendroveés vadovas.



VI SKYRIUS
BENDROVES DOKUMENTU IR KITOS INFORMACILJIOS PATEIKIMO AKCININKAMS
TVARKA

28. Akcininkui ra$tu pareikalavus, Bendrove ne véliau kaip per 7 dienas nuo
reikalavimo gavimo dienos privalo sudaryti akcininkui galimybe susipazinti ir (ar) pateikti
Bendroves jstaty, metiniy ir tarpiniy finansiniy ataskaity rinkiniy, Bendrovés metiniy ir tarpiniy
pranesimy, auditoriaus igvady ir finansiniy ataskaity audito ataskaity, visuotiniy akcininky
susirinkimy protokoly ar kity dokumenty, kuriais jforminti visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimai, akcininky sgrady, valdybos nariy sgrady, kity Bendroves dokumenty, kurie turi biti
vie$i pagal jstatymus, kopijas. Bendrove gali atsisakyti sudaryti akcininkui galimybe susipaZinti ir
(ar) pateikti dokumentuy, susijusiy su Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi, konfidencialia
informacija, kopijas, i§skyrus atvejus, kai Bendrovés informacija akcininkui bitina igyvendinti
kituose teisés aktuose numatytus imperatyvius reikalavimus ir akcininkas uztikrina tokios
informacijos konfidencialuma. Bendrové privalo sudaryti akcininkui galimybe susipazZinti su kita
Bendrovés informacija ir (ar) pateikti dokumenty kopijas, jeigu tokia informacija ir dokumentai,
iskaitant informacija ir dokumentus, susijusius su Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi ir
konfidencialia informacija, akcininkui bitini vykdant kituose teisés aktuose numatytus reikalavimus
ir akcininkas uztikrina tokios informacijos ir dokumenty konfidencialumg. Bendrové atsisako
akcininkui pateikti dokumenty kopijas, jeigu negalima nustatyti dokumenty pareikalavusio
akcininko tapatybés. Atsisakyma  sudaryti akcininkui galimybe susipaZinti ir (ar) pateikti
dokumenty kopijas Bendrové turi iforminti rastu, jeigu akcininkas to pareikalauja. Gindus dél
akcininko teisés gauti informacija sprendia teismas.

29, Siame skyriuje nurodyta informacija ir dokumentaj kiekvienam akcininkui
pateikiami jteikiant pasira$ytinai ar igsiundiant registruotu pastu ar igsiuniant elektroninémis
priemonémis. Elektroninémis priemonémis akcininkuj informacija ir dokumentai $iuo atveju gali
biti siunciami tik jei yra gautas iankstinis akcininko radytinis sutikimas gauti informacijg ir
dokumentus elektroninémis priemonémis ir Jei tokiu bidu galima uztikrinti informacijos sauguma
bei nustatyti siunéiamos informacijos gavimo fakts. Jei dél pateisinamy priezaséiy arba
informacijos  konfidencialumo, informacijos  siuntimas  akcininkui registruotu  pastu ar
elektroninémis priemonémis néra pakankamai saugus, Bendrovés vadovas turi teis¢ nuspresti, kad
informacija ir dokumentai, atitinkamai Juos paZymint, gali biiti jteikiami akcininkui tik asmenigkai.

30. Bendrovés dokumentai, jy kopijos ar kita informacija akcininkams pateikiama
neatlygintinai.

VII SKYRIUS
BENDROVES FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMO BEI JU VEIKLOS NUTRAUKIMO
TVARKA '

31. Sprendimus dél Bendroves filialy ir atstovybiy steigimo bei jy veiklos nutraukimo
priima, filialy ir atstovybiy nuostatus svarsto ir tvirtina, filialy ir atstovybiy vadovus skiria ir
atSaukia visuotinis akcininky susirinkimas, vadovaudamasi teiseés aktais ir $iais jstatais.

VI SKYRIUS .
BENDROVES JSTATU KEITIMO TVARKA

32. Iniciatyvos teisg keisti Bendrovés jstatus turi akcininkai ir Bendrovés vadovas.
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33. Bendrovés jstatai kei¢iami visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu, i$skyrus
Akciniy bendroviy Istatyme numatytas igimtis.
34. Bendroves Istaty keitimo tvarkg reglamentuoja Akceiniy bendroviy Istatymas.

IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

35. Bendrove reorganizuojama, atskiriama, pertvarkoma ir likviduojama Lietuvos
Respublikos civilinio kodekso, Akciniy bendroviy jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

36. Visus  kitus $iuose istatuose neaptartus  klausimus Bendrové  sprendzia
vadovaudamasi Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Akciniy bendroviy jstatymu ir kitais teises
aktais.

37. Esant neatitikimy tarp Bendroves istaty ir imperatyviy  teisés akty,
reglamentuojangiy uzdaryjy akciniy bendroviy statusg ir (ar) veiklg, turi biti vadovaujamasi
imperatyviaisiais teisés aktais.

Sie jstatai pasiragyti 2022 m. birZelioQ £ d. Visagine.
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